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LEI N° 004/2024

Ementa: Criagdo de cargos na estrutura do
poder executivo municipal

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, fago saber que o poder legislativo
aprovou € eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criados, no quadro de pessoal do poder executivo municipal de Lagoa
Grande, os seguintes cargos de provimento efetivo:

[.  Agente comunitario de satde, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais);
I.  Auxiliar de servigos gerais, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);
IIl.  Cozinheiro, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);
IV.  Motorista, com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais);
V. Agente de combate as endemias com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais);
VL. Auxiliar administrativo com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos
mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

VII.  Auxiliar de satde bucal PSF com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);

VIII.  Assistente social com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no

valor de R$ 2.116,00 (dois mil cento e dezesseis reais);

[X.  Terapeuta ocupacional com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos
mensais no valor de R$ 1.800,00;
Fonoaudidlogo com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.905,00 (um mil novecentos e cinco reais)

X.  Bioquimico com jornada semanal de 20 (vinte) horas e vencimentos mensais no valor
de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

XI.  Cirurgido dentista com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos
mensais no valor de R$ 2.857,00 (dois mil oitocentos e cinquenta e sete reais);

XII.  Educador fisico com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.482,00 (um mil quatrocentos e oitenta e dois reais).
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XIII.  Fisioterapeuta com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.905,00 (um mil novecentos e cinco reais);

XIV.  Enfermeiro PSF com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais
no valor de R$ 2.857,00(dois mil oitocentos e cinquenta € sete reais);

XV.  Enfermeiro especialista em obstetricia com jornada em regime de plantdo de 24

(vinte e quatro) hora e vencimentos no valor de R$ 380,00 por plantio;

XVI.  Farmacéutico com jornada semanal de 20 (vinte) horas e vencimentos no valor de
R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

XVII.  Médico Clinico Geral PSF com jornada semanal no valor de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 10.580,00;

XVIII.  Meédico plantonista com jornada em regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas e
vencimentos no valor de R$ 2.000,00 por plantio;

XIX.  Meédico Veterinario com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos
‘ mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos € noventa e sete reais);
XX.  Nutricionista com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.587,00(um mil quinhentos ¢ oitenta e sete reais).
XXI.  Psicologo com jornada semanal de 40 (quarenta) horas ¢ vencimentos mensais no
valor de R$ 2.116,00(dois mil cento e dezesseis reais);

XXII.  Técnico em enfermagem PSF com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);

XXIIL.  Técnico em enfermagem plantonista com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);

XXIV.  Técnico em radiologia com jornada semanal de 24 (vinte e quatro) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);

XXV.  Professor Polivalente Educagio Infantil e/ou Fundamental Anos iniciais com jornada
mensal de 150h (cento e cinquenta horas) com vencimentos mensais no valor de R$

. 3.315,41(trés mil trezentos e quinze reais € quarenta € um centavos);

XXVIL.  Professor de lingua inglesa com jornada mensal de 150 (cento e cinquenta horas)
com vencimentos mensais no valor de R$ 3.315,41(trés mil trezentos e quinze reais
€ quarenta € um centavos);

XXVIL.  Professor de matematica com jornada mensal de 150 (cento e cinquenta horas) com
vencimentos mensais no valor de R$ 3.315,41(trés mil trezentos e quinze reais e
quarenta € um centavos);

XXVIIL.  Professor de historia com jornada mensal de 150 (cento e cinquenta horas) com
vencimentos mensais no valor de R$ 3.315,41(trés mil trezentos e quinze reais e
quarenta € um centavos);

XXIX.  Intérprete de lingua brasileira de sinais (LIBRAS) com jornada semanal de 30 (trinta)
horas com vencimentos mensais no valor de R$ 1.320,00 (um mil trezentos e vinte
reais);

XXX.  Auxihiar administrativo educacional com jornada mensal de 180 (cento e oitenta)
horas com vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa
e sete reais);
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XXXI.  Assistente administrativo educacional com jornada mensal de 180 (cento e oitenta)
horas com vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa
e sete reais);

XXXII.  Auditor fiscal com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais
no valor de R$ 3.080,00(trés mil e oitenta reais).
XXXII.  Advogado com jornada semanal de 30 (trinta) horas e vencimentos mensais no valor
de R$ 1.800,00 (um mil oitocentos reais);
XXXIV.  Oficineiro com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.485,00(um mil quatrocentos e oitenta e cinco reais);
XXXV.  Digitador com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);
XXXVIL  Entrevistador com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais
no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos € noventa e sete reais);
‘ XXXVIL.  Encanador com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);
XXXVIII.  Operador de pa carregadeira com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais);
XXXIX.  Operador de retroescavadeira com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais);
XL.  Operador de motoniveladora com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais);
XLI.  Fiscal de Obra e Postura com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos
mensais no valor de R$ 1.587,00 (um mil quinhentos ¢ oitenta e sete reais);
XLII.  Topdgrafo com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.800,00 (um mil oitocentos reais);

XLII.  Carpinteiro com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

XLIV.  Eletricista com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

‘ XLV.  Pedreiro com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

XLVL  Assistente Administrativo com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e
vencimentos mensais no valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete
reais);

XLVIL.  Pintor com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no valor
de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);
XLVIIL  Serralheiro com jornada semanal de 40 (quarenta) horas e vencimentos mensais no
valor de R$ 1.397,00 (um mil trezentos e noventa e sete reais);

Art. 2° - Os cargos de provimento efetivo de que trata o art. 1° desta lei sdo criados na seguinte
quantidade:
I Agente comunitario de saude: 3 (trés) cargos;

II.  Auxiliar de servigos gerais:2 (dois) cargos;
[II.  Cozinheiro: 1 (um) cargo;
IV.  Motorista: 4 (quatro) cargos;

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande-PE 5
CNPJ 01.613.731/0001-75
Av. da Uva e do Vinho, n°40, Centro, Lagoa Grande-PE CEP 56.395-000 - Tele.: (87)3869-9665 T

E-mail: pmigpel7@gmail.com //




VL
VIL
VIIL
IX.

XI.
XIIL
XIII.
XIV.
XV.

XVI

‘ XVII:

XVIIIL
XIX.

XXI.
XXIL
XXIII.
XXIV.

XXV
XXVIL
XXVIIL
XXIX.

Q@ xxx
XXX
XXXIL
XXXIIL
XXXIV.
XXXV,
XXXV
XXXVIL
XXXVIIL
XXXIX.

XLIL
XLIII.

Desenvolvimento e Gdadan E I EII I CI E

Agente de Combate a Endemias: 1 (um) cargo;
Auxiliar de Saude Bucal PSF: 1 (um) cargos;
Assistente Social: 2 (dois) cargos;

Terapeuta Ocupacional: 1 (um) cargo;

Fonoaudiologo: 1 (um) cargo

Bioquimico: 1 (um) cargo

Cirurgido Dentista: 1 (um) cargo;

Educador Fisico: 1 (um) cargo;

Fisioterapeuta: 1 (um) cargo;

Enfermeiro PSF: 3 (trés) cargos;

Enfermeiro especialista em obstetricia: 1 (um) cargo
Farmacéutico: 1 (um) cargo

Psicologo: 2 (dois) cargos;

Advogado: 1 (um) cargo;

Educador Social: 1 (um) cargo

Orientador Social: 1 (um) cargo;

Nutricionista: 3 (trés) cargos;

Oficineiro: 1 (um) cargo;

Médico Clinico Geral PSF: 1 (um) cargo;

Médico Plantonista: 1 (um) cargo;

Médico Veterinario: 1 (um) cargo;

Técnico em Enfermagem PSF: 3 (trés) cargos;
Técnico em Enfermagem Plantonista: 1 (um) cargo;
Digitador: 1 (um) cargo;

Entrevistador: 1 (um) cargo;

Encanador: 1(um) cargos;

Operador de P4 Carregadeira: 2 (dois) cargos;
Operador de Retroescavadeira: 3(trés) cargos;
Operador de Motoniveladora: 2 (dois) cargos;
Professor Anos Iniciais (1° ao 5°): 83 (oitenta e trés) cargos
Professor de Lingua Inglesa: 4 (quatro) cargos;
Professor de Matematica: 4 (quatro) cargos;

Professor de Historia: 3 (trés) cargos;

Interprete de Lingua brasileira de Sinais: 1 (um) cargo;
Auxiliar Administrativo Educacional: 4 (quatro) cargos;
Assistente Administrativo Educacional: 2 (dois) cargos;
Auditor Fiscal : 1 (um) cargo;

Carpinteiro: 1 (um) cargos;

Encanador: 3 (trés) cargos;
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XLIV.  Pedreiro: 2 (dois) cargi)s: o
XLV.  Pintor: 01 (um) cargo
XLVI.  Serralheiro: 1( um) cargo.

Art. 3° — As atribuigdes dos cargos criados por esta lei estdo enumeradas no anexo I;

Art. 4° - Os pré-requisitos de acesso aos cargos criados por esta lei estdio enumerados no anexo II,
presumindo-se, para todos os cargos, prévia aprovag¢do em concurso publico de provas objetivas, do
tipo multipla escolha.

Paragrafo tunico: E facultada a aplicagdo de provas subjetivas/discursivas e/ou provas de titulos,
‘ no interesse da administragao.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Lagoa Grande, 12 de margo de 2024.

Nper, Gpetl=-

Vilmar Cappellaro
Prefeito
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Anexo I
Das Atribuicdes

Deservovimento e Gdadania

Cargo Atribuicdes

Agente comunitario de satude tem como atribuicdio o exercicio de atividades ¢
prevengdo de doengas e de promogéo da satude, a partir d
referenciais da Educagdo Popular em Saide, median
acdes domiciliares ou comunitarias, individuais (
coletivas, desenvolvidas em conformidade com
diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva ¢
atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o aces
. da comunidade assistida as agdes € aos Servigos ¢
informagéo, de saude, de promog@o social e de prote¢ao ¢
cidadania, sob supervisdo do gestor municipal , distrit
estadual ou federal, e ainda:
a) Participar do processo de territorializagio
mapeamento da area de atuacgdo da equipe, identificang
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusi
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo conting
dessas informagdes, priorizando as situa¢des a sere
acompanhadas no planejamento local;
b) Realizar o cuidado em saude da popula¢d
prioritariamente no ambito da unidade de salde, 1
domicilio ¢ nos demais espagos comunitarios (escold
. associagdes, entre outros), quando necessario;
c) Realizar agdes de atengdo integral conforme
necessidade de saude da populagdo local, bem como
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local,
d) Garantir a integralidade da atengdo por meio ¢
realizagdo de agdes de promogdo da saude, prevengio ¢
agravos e curativas; ¢ da garantia de atendimento ¢
demanda espontanea, da realizagio das ag¢d
programaticas e de vigilancia a saude;
e) Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravy
de notificagdo compulsdria e de outros agravos e situagd

de importancia local;
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f) Realizar a escuta qualificada das necessidades dq
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimen|
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculg
g) Responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo
coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita ¢
ateng¢do em outros servigos do sistema de satde;

h) Participar das atividades de planejamento e avaliagi
das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dad
disponiveis;

i) Promover a mobilizagdo e a participagdo (
comunidade, buscando efetivar o controle social;
J) Identificar parceiros e recursos na comunidade qj
possam potencializar agdes intersetoriais com a equip
sob coordenagdo da SMS;

k) Garantir a qualidade do registro das atividades n
sistemas nacionais de informag¢do na Atengdo Basica;

1) Participar das atividades de educagido permanente;

m) Realizar outras agdes e atividades a serem definidas ¢
acordo com as prioridades locais;

n) Desenvolver agdes que busquem a integragdo entre
equipe de saide e a populagdo, considerando
caracteristicas e as finalidades do trabalho ¢
acompanhamento de individuos e grupos sociais (
coletividade;

0) Estar em contato permanente com as famili
desenvolvendo ag¢des educativas, visando a promogao ¢
saude e a prevencdo das doencas, de acordo com
planejamento da equipe;

p) Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e mant
os cadastros atualizados;

q) Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos ¢
saude disponiveis;

r) Desenvolver atividades de promog¢do da saide, ¢
prevengdo das doengas e de agravos, e de vigilancia
saude, por meio de visitas domiciliares e¢ de agd
educativas individuais e coletivas nos domicilios e 1
comunidade, mantendo a equipe informad

principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco
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s) Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
familias e individuos sob sua responsabilidade, de acor
com as necessidades definidas pela equipe

Agente de Combate as Endemias

Executar agdes de campo para pesquisa entomoldgid
malacologica ou coleta de reservatorios de doenga
Realizar cadastramento e atualiza¢do da base de imdve
para planejamento e definigdo de estratégias de preveng
intervengdo e controle de doengas, incluindo, dent]
outros, o recenseamento de animais e levantamento (
indice amostral tecnicamente indicado; Executar ag¢des
controle de doengas utilizando as medidas de contrg
quimico, bioldgico, manejo ambiental e outras agdes ¢
manejo integrado de vetores; Realizar e mant]
atualizados os mapas, croquis € o reconhecimen|
geografico de seu territério; Executar agdes de campo ¢
projetos que visem avaliar novas metodologias ¢
intervengéo para prevengio e controle de doengas; Exerc|
outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagi
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pej
gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Assistente Administrativo

O assistente administrativo sera responsavel por realiz
atividades de apoio administrativo, como preparagdo ¢
relatorios, organiza¢do de documentos, atendimento :
publico, entre outras atividades.

Auxiliar de servigos gerais

a) Zelar pela manutengdo das instalagdes, mobiliarios
equipamentos do orgdo.

b) Executar trabalhos bragais;

¢) Executar servigos de calgamento, construgdo e consert
das edifica¢des.

d) Executar servigos de limpeza nas dependéncias intern
e externas do 6rgdo, jardins, garagens e seus veiculos.

e) Executar servigos auxiliares de limpeza, revisdo

acondicionamento das pegas e lubrificagdo das maquinas.
f) Manter em condigdes de funcionamento os equipament
de protegdo contra incéndios ou quaisquer outras relativas

seguranga do orgdo.
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g) Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento a
servidores e alunos.

h) Receber, protocolar e entregar correspondéncia interng
externa.

1) Requisitar material necessario aos servigos.

1) Processar copia de documentos.

k) Receber, orientar e encaminhar o publico, informan
sobre localizagdo de pessoas ou dependéncias do orgdo.
1) Receber e transmitir mensagens.

m) Encarregar-se da abertura e fechamento d
dependéncias do orgéo.

n) Encarregar-se da limpeza e polimento de veiculos
maquinas.

0) Relatar as anormalidades verificadas.

p) Atender telefone e transmitir ligagdes.

q) Atender usuarios da Biblioteca.

r) Executar outras tarefas afins, de acordo com
necessidades peculiares do 6rgdo nos programas e projet
a serem implantados pelas secretarias.

Cozinheiro

a) Zelar pela limpeza e organizagio da cozinha;

b) Receber do nutricionista ¢ da diregdo da escola
instrugdes necessarias;

¢) Receber os alimentos € demais materiais destinados
alimentagdo escolar;

d) Controlar os estoques de produtos utilizados 1
alimentag@o escolar;

€) Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfei
estado de consumo;

f) Preparar as refeigdes destinadas ao aluno durante
periodo em que permanecer na escola, de acordo com
receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia;

g) Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela diregs
da escola;
h) Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinl
e nas dependéncias da cozinha (despensa, sanitario, ca
seja exclusivo para uso da merendeira),

1) Cuidar da manutengdo do material ¢ do local sob se

cuidados;
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J) Trajar o uniforme fornecido pelo Servigo de Alimentag

Deservobddimento e Cdadania

Escolar ou pela diregdo da escola.

Motorista a) Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, carg
ou valores;

b) Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculg

c¢) Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade;

d) Dirigir o veiculo observando as normas de transit]
responsabilizando-se pelos usuarios e cargas organic
e/ou inorganicas conduzidas;

e) Providenciar a manutengdo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando os reparos necessarios;

f) Efetuar reparos de emergéncia no veiculo;

. g) Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel ¢
complexidade associado a sua especialidade ¢
ambiente.

Auxiliar De Saiade Bucal PSF Compete ao auxiliar em saude bucal, sempre sob
supervisdo do cirurgido-dentista ou do técnico em saug
bucal:

a) Organizar e executar atividades de higiene bucal;

b) Processar filme radiografico;

¢) Preparar o paciente para o atendimento;

d) Auxiliar e instrumentar os profissionais n,
intervengdes  clinicas, inclusive em ambient
hospitalares;

€) Manipular materiais de uso odontologico;

' f) Selecionar moldeiras;

g) Preparar modelos em gesso;

h) Registrar dados e participar da analise das informagd
relacionadas ao controle administrativo em sauq
bucal;

1) Executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizag?
do instrumental, equipamentos odontolégicos e ¢
ambiente de trabalho;

1) Realizar o acolhimento do paciente nos servigos (
saude bucal;

k) Aplicar medidas de biosseguranga no armazenament(

1) Transporte, manuseio ¢ descarte de produtos e residu

odontoldgicos;
-
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m) Desenvolver agdes de promogdo da saude e prevengi
de riscos ambientais e sanitarios;

n) Realizar em equipe levantamento de necessidades e
saude bucal;

0) Adotar medidas de biosseguranga visando ao contro
de infecgdo

Assistente Social

a) Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas
projetos na area do Servigo Social aplicados a individug
grupos € comunidades;
b) Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visang
a implantacdo e ampliagdo de servigos especializados 1
area de desenvolvimento comunitario;

c¢) Participar no desenvolvimento de pesquisas médic
sociais e interpretar junto a equipe satde a situagdo social (
individuo e sua familia;
d) Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagnosti(
médico e pericial;

e) Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecal
comunidades, grupos e individuos de atingirem um niv
satisfatorio de saude;

f) Desenvolver atividades que visem a promog¢do, protecs
e a recuperagdo da saude da populagdo, ocupando-se d
aplicagdes sociais, culturais, econdmicas, que influe
diretamente na situagdo saude, através da mobilizagdo
desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;
g) Mobilizar recursos da comunidade para que seja
devidamente utilizados e para que possam proporcionar
beneficios necessarios a populagio;

h) Prover, adequar e capacitar recursos human
institucionais e/ou comunitdrios, necessarios para
realizagdo de atividade na area do Servigo Social;

1) Participar de programas de treinamento de pessoal técnic
e auxiliar para o desenvolvimento das agdes de educagdo e
saude;

J) Participar das a¢des que visem a promogao dos servidor:
da instituicdo. Executar outras tarefas afins € nos program
e projetos a serem implantados pelas secretarias.

Terapeuta Ocupacional

a) Promover tratamento para reabilitagdo dos individug
portadores de alteragdes cognitivas, afetivas, perceptiv
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b)

d)

g)

h)

i)

e psicomotoras, decorrentes ou ndo de distarbi
genéticos, traumaticos e/ou de doengas adquiridas, p
meio da ocupagdo profissional, educativa, desportiva (
recreativa,

Realizar o diagnostico terapéutico ocupacional e
elaboragdo da programagdo terapéutico ocupacions
com base nas informagdes e condigdes peculiares (¢
individuo;

Eleger, indicar, treinar, utilizar € acompanhar o uso [
métodos, técnicas e recursos relacionados a Tecnolog
Assistiva, de forma a melhorar o desempenho cognitivi
psicossociy

neuropsicomotor, musculoesquelético,

percepto-cognitivo, psicoafetivo e psicomotor ¢
possibilitando-lhe

independéncia, qualidade de vida e inclusdo social.

individuo, mais  autonomi
Programar, orientar, treinar € supervisionar a execugs
de Atividades de Vida Didria - AVDs e Atividad
Instrumentais de Vida Diaria - AIVDs;

Contribuir com os processos de producdo de vida
saude, por meio do fazer afetivo, relacional, material
produtivo;

Promover a adaptagdo dos meios € materiais disponive
pessoais ou ambientais, para o desempenho funcional
ocupacional do paciente;

Prescrever, fazer adaptagdes e realizar o treinamen|
quanto ao uso de Orteses, proteses € meios auxiliares ¢
locomogdo, necessarias ao desempenho funcional

ocupacional do paciente, quando for o caso;

Buscar e utilizar, com o emprego de atividades e métods
especificos, a educacdo ou reeducagdo, habilitacd
reabilitagdo e readaptacdo profissional, das fungdes ¢
sistema do corpo humano;

Participar do planejamento e supervisdo de estagios paj
estudantes de graduagdo em Terapia Ocupacional

programas de aperfeigoamento para profissionais, des
que sejam preservadas as atribuigdes privativas ¢
terapeuta ocupacional;

Orientar o individuo, os familiares € a comunidag

quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a sere
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observadas para a aceitagdo e inser¢do do paciente, €
igualdade de condigdes com as demais pessod
utilizando-se de modificagdes e/ou adaptagdes n
ambientes domiciliar e laboral assim como nos espag
publicos e de lazer.

k) Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservagi
guarda e controle de toda a aparelhagem e instrument
de uso na sua especialidade;

1) Administrar servigos e locais destinados a atividad
terapéuticas ocupacionais em estabelecimentos publica
autarquicos, fundacionais e mistos bem como assumir
responsabilidade técnica pelo desempenho dess
atividades;

m) Executar quaisquer outros encargos, pertinentes
categoria funcional, que tenham sido estabelecidos, p
legislagdo, como exercicio da profissdo de Terapeu
Ocupacional.

Topodgrafo

Planejar, organizar, coordenar, orientar, elaborar, realizai
controlar os levantamentos e servigos topografica
necessarios a elaboragdo dos projetos e a execugdo e i
acompanhamento das obras e servigos. Executar todo
qualquer tipo de levantamento ou servigo topografi
(planialtimétrico, geométrico, GNSS e outros) desenhd
mapeamentos, digitalizagdes, laudos e memoriag
descritivos de desapropriagdo atinentes a elaboragdo d
projetos e demarcagdes, acompanhamentos, verificagdes
execugdes das obras. Elaborar e organizar desenhos, map
¢ mapeamentos através de 1magens geoprocessadd
Executar, fiscalizar e supervisionar levantamentos
servigos topograficos para projetos, acompanhamento (¢
obras e cadastro técnico “As Built” de projetos executads
ou obras realizadas. Executar e supervisionar locagido (
obras de terraplenagem, pavimentagdo, galeria pluvi
obras de arte e correntes, obras civis € demais implantagd
necessarias para execugdo das obras diretas. Calcul
levantamentos  planialtimétricos, planimétricos e ¢
nivelamentos geométricos. Elaborar estudos por meio ¢
imagens acreas e de satélites para definigdo de areas ¢
interesse a serem levantadas. Realizar levantamentos pa
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fins de desapropriagdo, revisdo de areas e cadastros. Indic

profissionais para a execugdo e/ou fiscalizagdo ¢
levantamentos e servigos topograficos e desenhy
terceirizados. Pesquisar, através de levantament
topograficos, tragados para rodovias vicinais € Vi
municipais. Emitir laudos, levantamentos topografico
levantamentos de interferéncias e relatorio de propriedad
de dareas. Elaborar os projetos de desapropriagdes
memoriais descritivos conjuntamente € sob a orientagal
Assinar e emitir as anotagdes de responsabilidades técnicd
referentes aos calculos, laudos, desenhos, levantamentd
conferéncias ou outra atividade realizada. Execut]
corregdes € ajustes necessarios para reproduzir a situagao ¢
campo. Realizar o  acompanhamento, calculg
levantamentos, quantitativos de areas, volumes e extensd
e verificagdes de obras e servigos realizados p
administragdo direta e terceirizados de contratos (
Prefeitura e de loteamentos particulares, conforn
solicitagdes dos setores de Infraestrutura Urbana ou de out|
area de engenharia. Sugerir modificagdes em tragados ¢
projetos para apreciagio da area de engenharia competent

Fonoaudiologo

a) Atender pacientes para prevengdo, habilitagdo
reabilitagdo, utilizando protocolos e procediment
especificos de fonoaudiologia; tratar de paciente
efetuar avaliagdo e diagndstico fonoaudiologico; orient
pacientes e familiares; desenvolver programas (
prevengdo, promogdo da satde € qualidade de vida

b) Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos: prescrev
atividades; preparar material terapéutico; indicar
adaptar  tecnologia assistiva, introduzir form
alternativas de comunicagdo; prescrever e adaptar ortes
e proteses; aplicar procedimentos de adaptagdo pré e po
cirirgico, aplicar procedimentos especificos ¢
reabilitagdo em UTI; aperfeigoar padroes facial
habilidades comunicativas e de voz; estimular adesdo|
continuidade do tratamento; reorientar condut
terapéuticas

c) Orientar pacientes e familiares: explicar procedimentos
rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orient]
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técnicas ergondmicas; verificar a compreensdo ¢

Dexsonvobamereo e Cobadana

orientacdo; esclarecer duvidas.
d) Desenvolver programas de prevengdo, promog¢ao (
saude e qualidade de vida;
e) Promover campanhas educativas.
f) Produzir manuais e folhetos explicativos.
g) Elaborar relatorios e laudos.
h) Executar outras tarefas de mesma natureza ¢ nivel (
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Bioquimico a) Orientar e controlar a producdo de kits destinados

analises bioquimicas, microbioldgicas e soroldgic

‘ destinadas as analises clinicas, imunoldgicas € a
bancos de sangue; A produg@o de produtos sorologics
destinados as analises clinicas, biologicas imunologic
e aos bancos de orgéos;

b) Executar e supervisionar analises toxicologic
destinadas a identificag@o de substancias entorpecentes
outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidad
grau e pureza € homogeneidade dos alimentos e produt
diabéticos;

c¢) Orientar e¢ executar a coleta de amostra matéri
biologicos destinados as andlise clinicas, bioldgic
analise citologicas e hormonais com o fim de esclarec
o diagnostico clinico;

‘ d) Assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparang
informes e documentos sobre a legislag@o e assisténc
farmacéutica, exarando pareceres a fim de servir ¢
subsidio para a elaboracio de ordens de servigo
portarias, decretos etc.

e) Executar outras atividades compativeis com
especificadas, conforme as necessidades do municipio

Técnico em Radiologia Executar exames radiologicos, sob a supervisdo do médic
posicionando adequadamente o paciente e acionando
aparelho de Raio X, para atender as requisi¢des médicas.

Carpinteiro a) Efetuar trabalhos de carpintaria, cortando, armand
instalando e reparando pegas de madeira, utilizang

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande-PE ~

CNPJ 01.613.731/0001-75 =
Av. da Uva e do Vinho, n°40, Centro, Lagoa Grande-PE CEP 56.395-000 - Tele.: (87)3869-9665 b

E-mail: pmigpel7@gmail.com /




Deservolvdimento e Cdadiana

Grande

ferramentas manuais e mecanicas. Construir, encaixar
manter no local das obras, armagdes de madeira d
edificios e das obras similares, utilizando processos
ferramentas adequadas para compor alvenarid
armagdes de telhado, andaimes e elementos afin
Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras peg
tais como: janelas, portas, escadas, rodapés, divisorig
forros e guarnigdes. Construir formas de madeira paj
concretagem. Reparar elementos de madeira, substity
total ou parcialmente, pegas desajustadas
deterioradas ou fixando partes soltas. Aferir ferrament
de corte. Pode especializar-se em determinado tipo ¢
trabalho de obras a ser designado de acordo com
especializagdo. Executar outras tarefas de mesn
natureza e nivel de complexidade associadas
ambiente organizacional.

Cirurgido Dentista

b)

d)

€)

g)

h)

i)

i)

Diagnosticar, avaliar e planejar procediment
odontologicos.

Analisar e interpretar resultados de exames radiologic
e laboratoriais.

Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral preveng
de carie dental e doengas periodontais.

Orientar e executar atividades de urgénci
odontologicas.

Participar, conforme a politica interna da Instituigio, ¢
projetos, cursos, eventos, convénios € programas
ensino, pesquisa e extensio.

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area (
especialidade. Participar de programa de treinament
quando convocado.

Trabalhar segundo normas técnicas de segurang
qualidade, produtividade, higiene e preservagi
ambiental

Executar tarefas pertinentes a area de atuagi
utilizando-se de equipamentos e programas ¢
informatica

Executar outras tarefas compativeis com as exigénci

para o exercicio da fungéo.
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Educador Fisico

a)

b)

d)

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais co
a comunidade e usuarios do servigo publico, sob
forma de  coparticipagdo, acompanhamen
supervisionado, discussdo de caso e dema
metodologias da aprendizagem em servigo, dentro (¢
um processo de Educagdo Permanente.

Veicular informagdo que visem a prevengdo,
minimizagdo dos riscos e a prote¢do a vulnerabilidad
buscando a produgdo do autocuidado;

Articular a¢des de forma integrada aos demais coleg
servidores, sobre o conjunto de prioridades locais ¢
saude que incluam os diversos setores da administrag;
publica

Articular parcerias com outros setores da area jun|
com a populagdo, visando ao melhor uso dos espagf
publicos existentes e a ampliag@o das areas disponive
para as praticas corporais;

Desenvolver agdes que promovam a inclusdo social
que visam a integralidade do sujeito, o cuidado integr
e a abrangéncia dos ciclos de vida, como principios ¢
organizagdo e fomento das pratic
corporais/atividades fisicas;

Executar outras atividades correlatas ao cargo/fungaq

Fisioterapeuta

b)

Supervisionar e executar trabalhos relativos a utilizag?
de métodos e técnicas fisioterapicas com aplicagdo ¢
agentes fisicos nos tratamentos de doengas, co
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar
capacidade motora do paciente;

Realizar atendimentos domiciliares em todo o territor|
do municipio, incluindo distrito e zona rural, além ¢
atendimento ambulatorial;

Realizar fisioterapia respiratoria;

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese;
Solicitar e realizar inter-consulta ¢ encaminhamentos
Realizar agdes de prevengdo, promogdo, proteca

educagdo, intervengdo, recuperagdo, habilita¢do
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g)

h)

i)

k)

D)

m) Realizar demais atividades correlatas.

reabilitagio do paciente, utilizando protocolos
procedimentos especificos de fisioterapia;

Realizar avaliagdo fisica e cinesio-funcional do sisten
cardiorrespiratorio € neuro-musculo-esquelético;
Realizar avaliagdo e monitoramento da via aér
natural e artificial do paciente;

Prescrever e executar terapéutica cardiorrespiratorial
neuromuscular-esquelética;

Aplicar métodos, técnicas e recursos de expansi
pulmonar, remogdo de secregdo, fortalecimen
muscular, recondicionamento cardiorrespiratorio
suporte ventilatorio;

Monitorar os parametros cardiorrespiratorios ¢
paciente;

Gerenciar a ventilagdo espontdnea, invasiva € ni
invasiva,

Enfermeiro PSF

a)

b)

g)

h)

i)

Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua ar
adstrita;

Executar as agdes de assisténcia integral em todas
fases do ciclo de vida: crianga, adolescentes, mulhg
adultos e idoso;

Realizar consultas e procedimentos na USF e, quang
necessario do domicilio;

Realizar atividade clinica correspondente as are
prioritarias na intervengdo na atengdo basica, definid
na Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOASY
Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;
Fomentar a criag@o de grupos de patologias especificyg
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, et
Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias
emergenciais; Encaminhar os servigos de mai
complexidade, quando necessario, garantindo
continuidade do tratamento na USF, por meio de u
sistema de acompanhamento e referéncia e contr
referencia;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Indicar internagdo hospitalar;

Solicitar exames complementares;
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k)

)

Verificar e atestar obito; Participar de reunides, cursg
treinamentos e campanhas de saude publica;

Demais agdes a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

Enfermeiro especialista em obstetricia

a)

b)

d)

O profissional ira atuar nas diversas areas do hospital, e
assisténcia direta e indireta ao paciente € na gestdo ¢
equipes. Integrando a equipe multidisciplinar em bus
de promover uma assisténcia de qualidade ao pacien
seguindo a ética profissional € os principios ¢
instituigdo.

Planejar, organizar, coordenar, executar, supervisionar
avaliar as atividades inerentes a sua area de atuacd
observando normas, rotinas e diretrizes técni(
administrativas;

Participar de reunides;

Cumprir e fazer cumprir normas e rotinas da instituiga
bem como, o Cédigo de FEtica, a Legislagdo - ¢
Enfermagem, Regimento Interno e os Principios
Diretrizes do SUS;

Executar e/ou supervisionar as atribuigdes técnic
pertinentes ao servigo.

Farmacéutico

b)

Responsavel pela preparagdo, formulagdo, composigda
fornecimento de medicamentos para distribuigdo n
respectivas unidades de saude.

Prestar cooperagdo técnica ao municipio 1
desenvolvimento das suas atividades e a¢des relativas
assisténcia farmacéutica;

Executar a assisténcia farmacéutica no municipio;
Promover o uso racional de medicamentos junto
populagdo, aos prescritores € aos dispensadores;
Assegurar a adequada dispensagdo dos medicamentq
promovendo o treinamento dos recursos humanos e
aplicagdo das normas pertinentes;

Monitorar o componente estadual de sistemas naciona
basicos para a Politica de Medicamentos, de que i
exemplos o de Vigilancia Sanitaria, o de Vigilanc
Epidemiolégica e o de Rede de Laboratorios de Satg
Publica
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g2)

h)

i)

k)

)

Programar as agdes de vigilancia sanitaria sob a si
responsabilidade;
Definir o elenco de medicamentos que serdo adquirids
diretamente pelo municipio, inclusive os de dispensagi
em carater excepcional;
Utilizar, prioritariamente, a capacidade instalada d
laboratorios oficiais para o suprimento das necessidad
de medicamentos do municipio;

Receber, armazenar e distribuir adequadamente
medicamentos sob sua guarda;

Orientar e assessorar 0 municipio €m Seus processos (¢
aquisi¢do de medicamentos essenciais, contribuindo pal
que esta aquisicdo esteja consoante a realida
epidemiologica e para que seja assegurado
abastecimento de forma oportuna, regular € com men
custo;

Coordenar o processo de aquisicio de medicament
pelo Municipio, visando assegurar o contido no ite
anterior e, prioritariamente, que seja utilizada
capacidade instalada das unidades oficiais.

Fiscal de Obra e Postura

a) Efetuar comandos gerais, autuando ambulantes
comerciantes que exercem atividades sem a devig
licenga, garantindo o cumprimento de normas
regulamentos do municipio; Executar taref]
referentes ao controle e fiscalizag@o sobre o horar|
do comércio, acompanhando e sugerindo normas ¢
procedimento, para assegurar seu funcionament]
Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, feird
bares, casas de jogos e outros, inspecionando
adentrando no local para verificar a higiene e
condig¢des de seguranga, visando o bem-estar socig
Atender as reclamagdes do publico em geral quan|
aos problemas que possam prejudicar o seu ber]
estar, seguranga e tranquilidade, com referéncia
residéncias, aos estabelecimentos comerciais,
industrias ou aos prestadores de servigg
fiscalizando ¢ fazendo cumprir as disposigdes
Codigo de Posturas; Inspecionar estabelecimenty
que lidam com géneros alimenticios e similare
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Vistoriar imoveis em construgdo, verificando se ¢
projetos estdo aprovados e com a devida liceng
para possibilitar e assegurar o uso dos mesmg
Providenciar a notificagdo aos contribuinte
comunicando-os para efetuar a retirada de projets
aprovados; Manter atualizado sobre politica ¢
fiscalizagdo de obras, acompanhando as alteragdes
divulgagdes em  publicagdes especializadd
colaborando para difundir a legislagdo vigent
Atuar na notificagdo dos contribuintes Qi
cometerem infragdes e informando-os sobre
legislagdo, visando a regularizagdo da situagdo e
cumprimento da Lei; Fiscalizar ¢ acompanhar
construgdo de edificagdes desde a aprovagado ¢
projetos até o acabamento final e expedigao do tern
de habite-se e a execugdo de loteament
reloteamento, remanejamento, conforme definido 1
Codigo de Edificagdes e na Lei de Loteamentq
Fiscalizar quaisquer outros servigos de engenhar
previsto no Codigo de Edificagdes do Municipio, ¢
atividades regulamentadas no Codigo de Postura
Promover a interdi¢do de estabelecimentos (
atividades econOmicas, o embargo e execugdo ¢
obras e loteamentos; Aplicar corretamente 0 s¢
poder de policia, usando como ponto de apoio
legislagdo  competente; Lavrar  notificagde
intimagoes, autos de infracdo, de apreensdo e (¢
Interdi¢do e termo de embargos; Instruir processg
fiscais e administrativos na sua area de competénci
Desenvolver outras fungdes da mesma naturez
eventuais ou ndo, ligadas a sua area de atuacdo.

Psicologo

a)

b)

Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plar
de acompanhamento individual e/ou Familiz
considerando as especificidades e particularidades ¢
cada um;

Realizagdo de acompanhamento especializado, por me
de atendimentos familiar, individuais e em grupo;
Realizagdo de visitas domiciliares as familias quang

necessario;
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d) Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a req
socio assistencial, demais politicas publicas setoriais
orgdos de defesa de direito;

Decarvodimerto e Crbxdania

e) Trabalho em equipe interdisciplinar;
f) Alimentagdo de registros de sistemas de informagi
sobre as ag¢des desenvolvidas;
g) Participagdo nas atividades de planejament
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho;
h) Participagdo das atividades de capacitagdo e formagi
continuada da equipe do CRAS (e, em caso ¢
implantagdo no municipio, do CREAS), reunides (
equipe, estudos de casos, € demais atividades correlata
' 1) Participagdo de reunides para avaliagdo das agdes
resultados atingidos e para planejamento das agdes
serem desenvolvidas. Para a definicdo de fluxa
institui¢do de rotina de atendimento e acompanhamen
dos usuarios; organizagido dos encaminhamentos, flux
de informagdes e procedimentos.
j) Exercer suas atividades em todo territorio municipal, q
envolve a sede, distrito € zona rural.
k) Em alguns casos, coordenar, orientar, planejar ¢ execut
tarefas especializadas referentes ao estudo ¢
comportamento humana, dindmica da personalidad
com vistas a orientagdo psicopedagdgico ocupacions
clinica, atendimento individual e desenvolvimento soci

‘ Advogado a) Emitir pareceres juridicos em todas as areas do pod
executivo municipal sobre a constitucionalidade dos at
municipais, em especial quando solicitado, nas areas
atividades relativas a: tributag@o, fiscalizagdo, licitagde
plano diretor, gestdo de pessoas, representando- o €
juizo ou fora dele.

b) Coordenar, redigir, elaborar, analisar e emif
documentos e pareceres juridicos, minutas de contrat
convénios informes técnicos e relatorios, fazen(
observagdes e sugerindo medidas para implantagd
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades e
sua area de atuagio.

¢) Contribuir na elaboragdo de projetos de lei do executiy

municipal, analisando legislagdo para atualizagdo
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implementagdo; Representar e defender judicial

extrajudicialmente os interesses do poder executiy
municipal, em qualquer foro ou instincia, por delegag:
do seu Dirigente.

d) Assessorar juridicamente os grupos de trabalhos técnicy
e administrativos, com €nfase na orientagio preventiva

e) Adequar os fatos & legislagdo aplicavel, estudando
matéria juridica e de outra natureza e consultan
codigos, leis e jurisprudéncia, doutrina e outr
documentos.

f) Participar, quando designado, de comissdes, conselhos
grupos de trabalho para analise e emissdo de parecer

. juridicos.

g) Orientar na defesa técnica, instruindo pareceres, quang
necessario. Executar outras atividades compativeis co
a formagao profissional. Postular em juizo, propondo ¢
contestando agoes;

h) Solicitar providéncias junto ao magistrado ou ministér|
publico,

1) Avaliar provas documentais e orais, realizang
audiéncias trabalhistas, penais comuns e civeis;

J) Preservar interesses individuais e coletivos, dentro d
principios éticos e de forma a fortalecer o estag
democratico de direito.

k) Cumprir prazos legais

’ 1) Executar outras atividades compativeis com o cargo ¢

formagao profissional.

Educador Social a) E responsavel por organizar, promover e execuf
oficinas e atividades socioeducativas com 0s usuarios (
politica Publica de Assisténcia Social,

b) Contribuir com o desenvolvimento e ampliagdo d
competéncias, capacidades, habilidades
potencialidades das pessoas em  situagdo (
vulnerabilidade e/ou risco social;

c¢) Promover ag¢des de socializagdo; contribuir 1
preservacdo e restauragio da integridade e autonomia ¢

populagdo em situagdo de risco social,;
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d) Colaborar com o processo de reinser¢do familiar

comunitaria das pessoas com vinculos socio familiar
rompidos.

¢) Este servidor atua na protegdo social basica e na proteg:
social especial, sendo incluido também no atendimen,
as criangas e adolescentes em situa¢do de acolhimen
institucional.

Orientador Social a) Desenvolver atividades socioeducativas € ¢

convivéncia e socializagdo visando a atengdo, defesa

garantia de direitos e protec¢do aos individuos e famili
em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social
pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fung

‘ protetiva da familia

b) Desenvolver atividades instrumentais e registro pa
assegurar direitos, (re)constru¢do da autonomi
autoestima, convivio e participa¢do social dos usuarid
a partir de diferentes formas e metodologig
contemplando as dimensdes individuais e coletiva
levando em consideragdo o ciclo de vida e agdes intg
relacionais;

c) Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas
etapas do trabalho social;

d) Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social
busca ativa;

e) Apoiar na identificacdo e registro de necessidades

. demandas dos usuarios, assegurando a privacidade d
informagdes;

f) Apoiar e participar no planejamento das agdes;

g) Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividad
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, 1
comunidade;

h) Executar outras atividades compativeis com o cargo

Nutricionista a) Prestar assisténcia nutricional a individuos
coletividades; planejar, organizar, supervisiong
administrar e avaliar unidades de alimentagio e nutrigd

b) Efetuar controle higiénico-sanitario; participar ¢
programas de educacdo nutricional;

¢) Ministrar cursos de orientagdo para as fungdes que atual
com o manejo de alimentos nas escolas,
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d) Executar outras atividades compativeis com o cargo

Decprsobimeren o Crlardania

Oficineiro a)Realizar planejamento das oficinas e desenvolv
integralmente os conteudos e atividades registradas 1
planejamento; registrar a frequéncia diaria d
aprendizes;

b)Participar de reunides com a coordenagdo dos cursos;

c)Avaliar o desempenho dos aprendizes; desenvolv
oficinas com contetido tedrico e pratico;

d)Participar das atividades de capacitacdo, quand
solicitado;

e)Fiscalizar o manuseio do material utilizado para

. trabalhos;
f) Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Meédico Clinico Geral PSF a) Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua arg
adstrita;

b) Executar as agdes de assisténcia integral em todas
fases do ciclo de vida: crianga, adolescentes, mulhg
adulto e i1doso;

c) Realizar consultas e procedimentos na USF e, quang
necessario do domicilio;

d) Realizar atividade clinica correspondente as are
prioritarias na interveng¢do na atengdo basica, definid
na Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS

e) Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva;

f) Fomentar a criagdo de grupos de patologias especifica

. como de hipertensos, de diabéticos, de satide mental, et

g) Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias
emergenciais, Encaminhar os servigos de mai
complexidade, quando necessario, garantindo
continuidade do tratamento na USF, por meio de u
sistema de acompanhamento e referéncia e contr
referencia;

h) Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

1) Indicar internagdo hospitalar;

J) Solicitar exames complementares;

k) Verificar e atestar obito;

1) Participar de reunides, cursos, treinamentos € campanh
de saude publica;
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m)

Demais agdes a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

Meédico Plantonista a)

b)

g)

h)

Aplicar os conhecimentos de medicina 1
prevengdo, diagndstico e tratamento das doengas (
corpo humano.

Efetuar exames médicos, fazer diagnostic
prescrever € ministrar tratamento para divers
doengas, perturbagdes ¢ lesdes do organismo humat
¢ aplicar os métodos da medicina preventiva.

Praticar intervengdes cirurgicas para corre¢do
tratamento de lesdes, doengas e perturbagdes do corr
humano.

Aplicar as leis e regulamentos de saude public
para salvaguardar e promover a saude da coletividad
Realizar pericias médicas.

Realizar  pesquisas sobre  natureza, causas
desenvolvimento de enfermidades.

Estudar o organismo humano, e os microrganismos
fazem aplicagdo de suas descobertas.

Executar outras tarefas de mesma natureza e niv
de complexidade associadas ao ambien
organizacional.

Médico Veterinario a)

b)

Planejar, organizar, supervisionar, executar program,
de protecdo sanitaria, aplicando conhecimentos
métodos para assegurar a saude da comunidade;
Executar agdes de controle de zoonose
Responsabilizar pela vigilancia em saude e de educagi
em saude;

Aplicar as penalidades previstas em legislagi
especifica, em fungdo de situagdes de riscos a saii
individual ou coletiva;

Executar outras tarefas correlata

Técnico em Enfermagem PSF a)

Desenvolver suas agdes de técnico de enfermagem n
espagos das unidades de saude e 1
domicilio/comunidade;

Desenvolver, com os ACS — Agentes Comunitarios ¢
Saude, atividades de identificagdo das familias de risc
Contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos AC
no que se refere as visitas domiciliares;
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d) Acompanhar as consultas de enfermagem d

Despnobimento e Crdadania

individuos expostos as situagdes de risco, visand
garantir uma melhor monitoria de suas condigdes ¢
saude,

e) Executar, segundo sua qualificagdo profissional,
procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiologig
nas areas de atengdo a crianga, a mulher, ¢
adolescente, ao trabalhador ¢ ao idoso, bem como 1
controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronic
degenerativas e infectocontagiosas;

f) Participar da discussdo e organizagdo do processo ¢
trabalho da unidade de saude;

‘ g) Exercer tarefas afins.

Técnico em Enfermagem Plantonista a) O Técnico de Enfermagem tem como atribuigdes ¢

prestar servigos técnicos de enfermagem, s(
orientagdo e supervisdo do médico e/ou enfermeir
ministrando medicamentos e tratamento aos paciente

b) Auxiliar o médico em pequenas cirurgia
instrumentando o necessario de forma a facilitar
desempenho deste;

c) Efetuar pequenos curativos, empregando e prescrito
sob orientagdo superior;

d) Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim ¢
garantir a correta execucdo dos trabalhos; Control
sinais vitais dos pacientes;

‘ e) Orientar a populagdo em assuntos da competéncia ¢
seu cargo; Auxiliar na coleta e analise de dados soc
sanitarios da comunidade, promovendo programas (¢
educagdo sanitaria;

f) Supervisionar e orientar na limpeza e desinfecgdo d
recintos e zelar pela conservagdo dos equipamentos ¢
trabalho;

g) Executar outras atribui¢des afins

Digitador a) Atender as demandas de digitagdo e langamentos {
dados em sistemas de programas sociais;

a) Realizar atividades inerentes a politica de assisténg
social

Eletricista a) Realizar a manutengdo preventiva e corretiva ¢

instalagdes elétricas, equipamentos e sistemas (
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iluminagdo, seguindo as normas de seguranga ¢ os padrd

técnicos estabelecidos, instalar, reparar e substitu
componentes elétricos, como quadros de distribuica
tomadas, interruptores, luminarias, cabos e fiagdo, realiz
diagnosticos e identificar problemas elétricos em edificid
instalagdes e equipamentos publicos, propondo solugd
adequadas para a resolug@o dos mesmos, executar projet
elétricos de baixa complexidade, aplicando conheciment
de elétrica e eletronica para garantir o funcionamen
eficiente dos sistemas, colaborar com a elaboragdo ¢
pareceres técnicos, relatérios e laudos referentes

instalagdes elétricas e equipamentos, quando solicitad
Manter registros atualizados das intervengdes realizadg
bem como das revisdes periddicas nos sistemas elétricos.

Entrevistador

b) Realizar entrevista do formulario Cad Unico;

c) Preencher formularios do Cadastro Unico pa
Programas Sociais através de entrevistas;

d) Esclarecer ao entrevistado que as informagdes qt
constam no cadastro sdo auto declaratorias;

e) Registrar e controlar o fluxo de documentos e as rotin
de trabalho nos bancos de dados relativos ao Cadast
Unico e Programa Bolsa Familia;

f) Analisar, monitorar e arquivar processos decorrentes ¢
operacionalizagdo dos sistemas web/online relacionad
ao Cadastro Unico (Sistema V7) e Programa Bol
Familia (SICON, SIBEC, Sistema Presen¢a e PBF - Da
SUS);

g) Realizar visitas domiciliares para averiguagdo (¢
possiveis denuncias relacionadas ao programa;

h) Fazer atendimentos no distrito € comunidades rurais co
regularidade;

1) Arquivar em local proprio e zelar pelos formularios ¢
preenchimento;

1) Informar a Gestdo Municipal do Programa qualqul
suspeita de subdeclaragdo de renda ou omissdo (¢
informagdo de algum integrante da familia;

k) Assessorar e acompanhar sempre que necessario
atividades que venham a ser realizadas pela gesti

Municipal do Programa;
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1) Participar do processo de divulgagdo da campanha (
atualizacdo cadastral e busca ativa de usuarios.

m) Participar de cursos de atualizag¢do e aperfeigoamento;,
n) Desempenhar atividades afins;

Encanador a) Corrigir vazamentos em redes de dgua e desobstruir
redes de esgoto, fazer ligagdes de agua e esgoto;

b) Instalar, reparar e substituir os hidrometros e padrd
de medigdo;

c) Abrir e recompor valas e executar rompimento de vi
publicas, calgadas e muros para efetuar as ligagdes ¢
agua ou mudangas das mesmas

d) Executar outras tarefas correlatas.

Operador de P4 Carregadeira a) Operar a maquina montada sobre rodas ou esteiras
provida de uma pa de comando hidraulico, conduzind
a e acionando os comandos de tragdo € os comand
hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras, arei
cascalho e materiais semelhantes.

b) Realizam manutengdo basica da maquina que opera;

¢) Executar outras tarefas correlatas.

Operador de Retroescavadeira a) Operar maquinas retroescavadeiras, controlang
seus comandos de corte e elevagdo;

b) Efetuar a manuteng@o das maquinas abastecendo-g
lubrificando-as, mantendo—as sempre limpas;

¢) Desempenhar outras atribuigdes que, por su
caracteristicas, se incluam na sua esfera ¢
competéncia.

Operador de Motoniveladora a) Manobrar a maquina, manipulando os comandos ¢
marcha e dire¢do do trator, da niveladora ou da j
mecanica, para possibilitar a movimentagio da terra;

b) Movimentar a lamina da niveladora ou pa mecanica (
da borda inferior da pa, acionando as alavancas
controle, para posicionar 0 mecanismo segundo
necessidades do trabalho;

¢) Executar a manutengdo da maquina, lubrificando-a
efetuando pequenos reparos, para manté-la em bo
condi¢des de funcionamento.

Pedreiro Executar servigos de construgdo, reparos de obras ¢
alvenaria e bases para fixagdo de equipamentq
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executar obras de restauragdo e reboco de paredes, laj
de cimento, concretos ou pisos, construir alicerce
levantar paredes, assentar ladrilhos; azulejos, telha
tijolos, aparelhos sanitarios, preparar e trabalhar co
qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outr
materiais de construgdo, construir andaime
restauragdo de calgamentos de areas e passeios, tudo ¢
acordo com as instrugdes recebidas e outras atividad
usuais e correlatas.

Pintor

Preparar superficies de edificios, construgd
metalicas, veiculos e produtos de madeira, metal
tecidos, ou outras superficies e aplicar sobre el
camadas de tintas ou produtos similares; limpando-a
emassando-as € cobrindo-as com uma ou vari
camadas de tinta. Pintar letras e motivos decorativg
baseando-se nas especificagdes do trabalho € n
desenhos. Executar outras tarefas de mesma natureza
nivel de complexidade associadas ao ambien
organizacional.

Serralheiro

Executar servigos de serralheria, trabalhando
material, medindo, riscando, furando, cortand
torcendo e unindo partes por meio de parafusos, rebitg
solda e outros, de acordo com as especificagdes ¢
projetos, para reparar, confeccionar € montar estrutur
metalicas em geral. Efetuar exames periddicos n
instalagdes da  Unidade/Orgdo, executando
manutengdes corretiva e preventiva das estrutur
metalicas. Providenciar reparos e substitui¢des do q
for necessario, adotando cuidados a cada tipo ¢
trabalho, visando o perfeito funcionamento di
instalagdes da unidade.

Professor Polivalente (Educagio Infantil e/
ou Fundamental Anos Inicias)
150 h

b)
c)
d)
e)

Ministrar aulas (comunicagdo e expressdo, integrags
social e iniciagdo as ciéncias) nas quatro primeir,
séries do ensino fundamental;

Preparar aulas;

Efetuar registros burocraticos e pedagogicos;
Participar na elaborag@o do projeto pedagogico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com

diretrizes educacionais;
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f)

g)
h)

i)

i)

Participar de reunides administrativas e pedagogicas;
Participar dos colegiados escolares;

Participar do processo de formagdo continuada paj
docentes;

Colaborar no  desenvolvimento de  projet
educacionais;

Organizar eventos e atividades, culturais, pedagogic
e civicas, ligados a educagdo e de interesse (
municipio.

Professor de Lingua Inglesa
150h

b)

c)
d)

g)
h)

i)

k)

)

Ministrar aulas tedricas e praticas no ensir
fundamental ¢ médio, em escolas da rede publi
municipal;

Acompanhar a produgdo da area educacional e culturg
Preparar as aulas

Efetuar registros burocraticos e pedagogicos;
Participar na elaboracéo do projeto pedagogico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com
diretrizes educacionais;

Participar de reunides administrativas e pedagogicas;
Participar dos colegiados escolares;

Participar do processo de formagdo continuada pal
docentes;

Colaborar no  desenvolvimento de  projet
educacionais;

Organizar eventos e atividades, culturais, pedagogic
e civicas, ligados a educacdo e de interesse (¢
municipio;

Participar das atividades extra-classe constantes
comemoragdes civicas do calendario escolar;

Professor de Matematica
150 h

a)

Ministrar aulas tedricas e praticas no ensii
fundamental e médio, em escolas da rede publi
municipal;

Acompanhar a produgdo da area educacional
cultural;

Preparar as aulas

Efetuar registros burocraticos e pedagogicos;
Participar na elaboracdo do projeto pedagogico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo col
as diretrizes educacionais;
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J)

k)

D)

) Participar de reunides administrativas e pedagogica
Participar dos colegiados escolares;

Participar do processo de formag@o continuada pa
docentes;

Colaborar no desenvolvimento de projet
educacionais;

Organizar eventos e atividades, culturais, pedagogic
e civicas, ligados a educacdo e de interesse (
municipio;

Participar das atividades extra-classe constantes
comemoragdes civicas do calendario escolar;

Professor de Historia
150 h

a)

b)
c)
d)

g)
h)

i)

k)

Ministrar aulas tedricas e praticas no ensir
fundamental e médio, em escolas da rede publi
municipal,

Acompanhar a produgdo da area educacional e culturg
Preparar as aulas

Efetuar registros burocraticos e pedagogicos;
Participar na elaboragdo do projeto pedagogico;
Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com
diretrizes educacionais;

Participar de reunides administrativas e pedagogicas;
Participar dos colegiados escolares;

Participar do processo de formagdo continuada pa
docentes;

Colaborar no  desenvolvimento de  projet
educacionais;

Organizar eventos e atividades, culturais, pedagogic
e civicas, ligados a educagdo e de interesse (
municipio;

Participar das atividades extra-classe constantes
comemoragdes civicas do calendario escolar;

Interprete de Lingua brasileira de Sinais
(LIBRAS)

a)

b)

Atuar em salas de aula e em eventos ligados ao ensin
para realizar a interpretagdo por meio de linguagem ¢
sinais;

Coletar informagdes sobre o contetido a ser trabalhag
para facilitar a tradugdo da lingua no momento di

aulas e atividades escolares;
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c) Planejar antecipadamente, junto com o profess
responsavel pela disciplina ou série, sua atuacdo
limites no trabalho a ser executado;

d) Participar de atividades extra-classe, como palestrg
cursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto com
turma em que exercite a atividade como intérprete;

e) Interpretar a linguagem de forma fiel, ndo alterando
informag@o a ser interpretada;

f) Participar de atividades ndo ligadas ao ensino, em g
se faga necessaria a realizagdo de interpretagdo (
linguagem por sinais;

g) Executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar Administrativo Educacional

Auxilia os professores nas atividades voltadas para
desenvolvimento integral das criangas e/ou educandq
responsabilizando-se pelo:

a)

b)

d)

Cuidado com a alimentag@o, descanso e higienizag?
dos alunos e dos utensilios de uso comum:;
Recebimento e entrega das criangas aos pais (
responsaveis;

dos materiais pedagdgicos
equipamentos utilizados nas aulas e oficina

Organizagio

acompanhamento de educandos em trasladc
quando for o caso;

Cuidado aos alunos com necessidades de apoio n
atividades de higiene, alimentagdo e locomogao qt
exijam auxilio constante no cotidiano escolar.

Assistente Administrativo Educacional

Exerce atividades administrativas relacionadas com a gest?
educacional, apoio técnico operacional e de secretariaq
escolar, tais como:

a)

b)

Escrituragdo, digitagdo, arquivo, documentagdo
protocolo, elaboragdo de planilhas, estatisticas
relatorios;

Assisténcia e/ou administragdo dos servigos (
almoxarifado, de planejamento, orgamento

finangas, de manutengdo e controle da infraestrutur

controle e operagdo de multimeios didaticg

equipamentos audiovisuais e eletronic
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(computador, calculadora, fotocopiadora, projetor|
outros recursos didaticos de uso especial),
c) Atuar na organizagdo € controle dos laboratorig
ambientes informatizados, salas de ciéncias e ¢
leitura ou bibliotecas.

Auditor Fiscal

I - A elaboragdo do Manual de Facilitagdo e de Interpretaci
das normas e procedimentos previstos em lei;
IT — Constituir o crédito tributario pelo langamento relatiy
aos tributos municipais, decorrentes do exercicio ¢
quaisquer tarefas de fiscalizagdo dos tributos de si
competéncia, especialmente as realizadas por meio ¢
exames de livros fiscais ou contabeis, quaisquer outr
livros, documentos ou mercadorias, em poder do sujei
passivo ou de terceiros, podendo, para tanto, utiliz
quaisquer métodos, processo de investigagdo ou auditoria ¢
natureza tributdria, que vise a apurar as circunstancias
condigdes relacionadas com o fato gerador de obrigag:
tributaria;
IIT — Controlar, executar e aperfeigoar procedimentos ¢
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo. objetivang
verificar o cumprimento das obrigagdes tributarias (
sujeito passivo, praticando todos os atos definidos 1
legislagdo especifica, inclusive os relativos a busca e
apreensdo de livros, documentos e assemelhados;

IV — Lacrar imdveis, gavetas, cofres ou compartiment
onde, presumivelmente, estejam guardados livrg
documentos, programas, arquivos ou outros objetos ¢
interesse fiscal e fazendario;
V — Exigir a apresentagdo de livro, documento, program
arquivo magnético e outros objetos de interesse (
fiscalizagdo, mediante notificagdo;
V1 - Executar regime ou sistema especial de fiscalizago (
arrecadacgdo, assim definidos na legislagdo tributar
municipal,
VII — Planejar, coordenar, supervisionar e exercg
observada a competéncia especifica de outros Orgdos,
atividades de repressdo a sonegacdo fiscal, ocultagdo ¢
bens, direitos e valores;

VIII - Analisar, elaborar e proferir decisdes, em proces
administrativo-fiscal, nas  respectivas  esferas ¢
competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento ¢
direito creditorio, a solicitagdo de retificagdo de declaragi
a imunidade, a quaisquer formas de suspensdo, exclusdo
extingdo de créditos tributarios previstos na Lei Federal 1
5.172, de 25 de outubro de 1966, a restituigdo, i

ressarcimento e a reducdo de tributos e contribuigdes, bej
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como participar de Orgdos de julgamento singulares ¢
colegiados relacionados a Administragdo Tributaria;
IX — Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carat
tributério, inclusive em processos de consulta;
X - Elaborar minuta de calculo de exigéncia tributar
alterada por decisdo administrativa ou judicial;
XI — Realizar pesquisa e investigagdo relacionadas
atividades de inteligéncia fiscal e fazendaria;
XII — Examinar documentos, livros e registros ¢
instituigdes financeiras referentes a contas de depdsitos
aplicagdes financeiras de titularidade de sujeito passivo pal
o qual haja processo administrativo instaurado (
procedimento fiscal em curso;
XIII — Proceder a representagdo por crime de sonegagi
fiscal ou contra ordem tributaria;
’ XIV — Realizar analises de natureza contabil, econdomica (
financeira, relativas as atividades de competéncia tributar
do Municipio;
XV - Constituir ou desconstituir ou substituir as inscri¢d
estabelecidas no art. 570, §1°, §2°, §3°, art. 571, 572 e a
573, §1°, da lei municipal n.° 33 de 30 de dezembro de 200
XVI - Constituir ou desconstituir ou substituir o Termo ¢
Inscrigdo da Divida Ativa, estabelecido pelo art. 573, da |
municipal n.° 33 de 30 de dezembro de 2001;
XVII — Constituir ou desconstituir ou substituir a certidi
estabelecida pelo art. 573, §1° da lei municipal n.° 33 de ]
de dezembro de 2001;
XVIIl — Controlar ou delegar o controle dos cadastr
previstos no art. 331, da lei municipal n.° 33 de 30 ¢
dezembro de 2001;
XIX — Constituir ou desconstituir ou substituir « certid;
. estabelecida pelo art. 443, da lei municipal n.° 33 de 30 ¢
dezembro de 2001;
XX — Instaurar e finalizar os procedimentos, conteciosos
nao;
XXI — Julgar, em primeira instincia administrativa,
procedimento estabelecido no art. 445. da lei municipal 1
33 de 30 de dezembro de 2001;
XXII — Constituir ou desconstituir ou substituir ou autoriz
a constituicdo € emissao:
a) certiddo negativa de tributos e multas;
b) certiddo de reconhecimento de isengdo ou imunidade;
c¢) certiddo de despachos, pareceres, informagdes e dema
atos discriminativos;
d) autorizagio para confecgdo de Taldes de Notas Fiscais ¢
Servigos;
e) autenticacdo de livros fiscais;
f) emissdo de nota fiscal de servigo;
g) emissdo de DAM;
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h) segundas vias, inclusive de documentos de arrecadagia
1) certiddo narrativa;

J) vistoria para Taxi e Moto Taxi;

k) vistoria para Transporte Complementar;
I) vistoria para Onibus;

m) selo de vistoria para Taxi e Moto Taxi;
n) selo de vistoria para Transporte Complementar e Oniby
o) transferéncia de permissdo pessoa fisica/juridica pal
Taxi e Moto Taxi;
p) transferéncia de permissio para Transpor
Complementar e Onibus;
q) permissdo pessoa fisica/juridica para Taxi e Moto T4y
permissdo de pessoa fisica/juridica para Transpor
Complementar e Onibus, substitui¢do do veiculo por out]
de fabricagdo mais recente para Transporte Complementat
Onibus;

r) aprovagdo de projetos de construg@o de obras por met
quadrado, arruamentos, loteamentos, demarcaca
remembramento e desmembramento de imoveis.
XXIII — Executar tarefas relacionadas a fiscalizagdo ¢
construgdo e edificagdes de obras particulares no territor
do municipio; orientagdes técnicas especificas; emissdo (¢
autos de infragdo e notificagdes referentes a ess
atribuigdes; executar tarefas relacionados ao poder (¢
policia administrativa, relacionadas aos costumes, a orde
publica, ao funcionamento dos estabelecimentos comercia
industriais, prestagdo de servigos, feira livre, polui¢do ¢
meio ambiente, bem como emitir alvaras de autorizagio (
licenciamento pertinentes a estas atribuigdes, ap(
verificadas as condigdes exigidas em Lei;
XXIV — Além das atribuigdes previstas pela Lei Federal 1
9503, de 23 de setembro de 1997 e legislagi
complementar, com referéncia a manutengéo da fluidez e ¢
seguranga no transito:

a) monitorar o transito de viaturas e motocicletas:
b) interagir em situagdes emergenciais;

e) remover obstaculos na via publica;

d) sinalizar obstaculos na via publica;

e) realizar desvios de trafego quando necessario;
t) solicitar auxilio para a desobstrugdo total da via;
g) operar o transito por meio de gestos e sinais sonoros (
apito;
h) atuar na operagdo de interse¢des de via quang
necessario;

1) monitorar o transito por intermédio de postos-base;

J) sinalizar a existéncia de obras em vias publicas;

1) solicitar auxilio de 6rgdos competentes para embargos
obras que sdo polos geradores de trafego e que apresenta
alguma irregularidade de documentagéo e autorizagio;
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m) colaborar com sugestdes para melhoria, complementagi
ou substitui¢do de sinalizagdo vidria;

n) prestar, quando solicitadas, informagdes sobre transito;
0) solicitar manutengdo de vias publicas;

p) solicitar sincronizagdo de semaforo com as condigdes ¢
transito;

q) intervir no trafego se houver situagdes em vias public
que venham a prejudicar a fluidez e seguranga no transito
r) sugerir medidas para melhoria do transito.

XXV - Além das atribuigdes previstas pela Lei Federal 1
9.503, de 23 de setembro de 1997 e legislagdo complement
a fiscalizagdo do cumprimento das leis de transito:

a) abordar veiculos para fiscalizagdo;

b) analisar documentag¢éo do condutor e do veiculo;

c) vistoriar o estado de conservagdo de veiculos;

d) aplicar testes de verificagdo de ingestdo de bebid
alcoolicas;

e) fiscalizar transportes de produtos perigosos e controlado
f) autuar infratores;

g) vistoriar veiculos em processo de remogao;

h) documentar processo de remogao de veiculos;

1) participar de bloqueios em via publica para fiscalizagdo
J) advertir condutores;

1) operar equipamentos de controle de velocidade ¢
veiculos;

m) fiscalizar servigos de escolta;
n) apreender veiculos;

0) reter veiculos até que seja sanada a irregularidag
constatada;

p) fiscalizar dimensdo e peso de cargas e veiculos;

q) fiscalizar taxa de emissdo de poluentes de veiculos.
XXVI - Além das atribuigdes previstas pela Lei Federal 1
9.503, de 23 de setembro de 1997 e legislag:
complementar, com a colaboragdo com a seguranga publig
d) promover seguranga viaria nas escolas e imediagdes;
h) proferir palestras de orientagdo a sociedade na area ¢
transito;

e) fazer fiscalizagbes  ostensivas em  are
determinadas(blitz);

d) deter infratores que praticam crimes de transito;

e) abordar condutores que estdo pondo em perigo
pedestres e veiculos;

f) prestar assisténcia aos pedestres;

g) acionar autoridades competentes de acordo com ca
ocorréncia;
h) prestar assisténcia a populagdo em caso de calamidag
publica;

1) preservar o local do acidente ou crime de transito;
1) executar outras tarefas correlatas.
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XXVII -~ Realizar outros servicos que lhe fore
determinados ou exigidos, por cargos ou fungdes especific
que lhe forem atribuidas, em situagdes especiais ou quand
designado pela autoridade competente assim como €
situagdes previstas em convénios ou contratos celebrad
pelo Municipio de Lagoa Grande ou normas e instru¢d
previstas em portarias ou ordens de servigos.

XXVIII — No que tange ao meio ambiente: Fiscalizg
Gerenciar, Emitir parecer, auditar, notificar, embargg
emitir licenga mediante laudo técnico de profissional apt
anuéncia e autorizagdo conforme legislagio pertinente.
Art. 8°. As atribuigdes do cargo de Diretor de Tributo
Arrecadagdo e Fiscalizagdo de Tributos ficam acrescidas d
fungdes que seguem, sem prejuizo das atribuigdes
previstas em legislagdo municipal ja anteriormente €
vigor:

I — Planejar, coordenar, expedir ordens de servig
supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacd
arrecadacdo e de cobranga dos impostos, taxas
contribuigdes e supervisionar o compartilhamento ¢
cadastros e informagdes fiscais com as dema
administra¢des tributarias da Unido, dos Estados e outr
municipios, mediante lei ou convénio.

IT — Autorizar e supervisionar o credenciamento de usuari
de sistemas tributarios informatizados;

III — Avaliar e especificar os pardmetros de tratamento ¢
informagdo, com vistas as atividades de langament|
arrecadacdo, cobranga e controle de tributos e contribuigde
IV - Assessorar, em carater individual ou em grupos ¢
trabalho, as Autoridades superiores da Secretaria ¢
Finangas ou de outros 6rgdos da Administragdo e prestd
lhes assisténcia especializada, com vista a formulagdo e
adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimen
econdmico, envolvendo planejamento, coordenaca
controlem supervisdo, orientagdo e treinamento;

V — Prestar assisténcia aos oOrgdos encarregados ¢
representagdo judicial do municipio;,

VI — Informar os débitos vencidos e ndo pagos para
inscri¢do na Divida Ativa antes do termo prescricional,;
VII — Apresentar estudos e sugestdes para
aperfeigoamento da legislag@o tributaria municipal e para
aprimoramento ou implantagdio de novas rotinas
procedimentos;

V111 - Preparar os atos necessarios a conversao de deposity
em renda do municipio, bem assim a autorizagdo para
levantamento de depdsitos administrativos apds as decisd
emanadas das autoridades competentes;
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IX — Avaliar e especificar sistemas e programas ¢
informatica relativos as atividades de langament
arrecadacdo, cobranga e controle de tributos e contribuigde
X — Elaborar minutas de atos normativos ¢ manifestar-
sobre projeto de lei referente a matéria tributaria;

X1 — Supervisionar as atividades de disseminagdo ¢
informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificagao (
cumprimento das obrigagdes tributarias e a formalizagao ¢
processos;
XII — Avaliar, planejar, promover, executar ou participar ¢
programas de pesquisa, aperfeigoamento ou de capacitagi
dos servidores relacionados a Administragdo Tributaria;
XIIT — Acessar as informagdes sobre o andamento de agd
Jjudiciais que envolvam créditos de impostos e contribui¢d
de competéncia do municipio de Lagoa Grande-PE.

XIV — Acessar todas as contas bancérias referentes
arrecadacdo Tributdria Propria e as de origem de repass
constitucionais.
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Anexo I1
Dos Pré - Requisitos

Cargo

Pré - Requisitos

Agente comunitario de saude

a) Ensino Fundamental Completo,
b) Morar na cidade ao tempo da publicagi
do edital,
¢) Ser aprovado em curso de formagao de 1
minimo 40 horas aplicado pela prefeitura

Auxiliar de servigos gerais

a) Ensino Fundamental Completo

Cozinheiro a) Ensino fundamental completo;
b) Experiéncia minima de um ano na are
comprovado por carteira de trabalho e/
Declaragdo expedida por 6rgdo competent
Motorista a) Ensino Fundamental Completo;

b) CNH categoria B (ou superior);
c) Experiéncia minima de 1 ano comprova

Agente de combate a endemias

a) Ensino Médio completo;
b) Ser aprovado em curso de formagdo a s
aplicado pela prefeitura 40 hrs.

Auxiliar De Saude Bucal PSF

a) Ensino Médio completo;
b) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢
curso de Auxiliar de Saiude Bucal, emitig
por instituigdo reconhecida pelo MEC, co
carga horaria minima de 300 h;
c¢) Inscrigdo no respectivo Consell

Regional e/ou declaragdo de inscrigdo;

Assistente Social

a) Diploma ou declara¢do de conclusio ¢
curso de Assistente Social emitida p
instituig¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigao;

Terapeuta Ocupacional

a) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢
curso de Terapia Ocupacional emitida p:
instituigdo reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
¢/ou declaragdo de inscrigdo;
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Fonoaudidlogo a) Diploma ou declaragdo de conclusio ¢
curso de Fonoaudiologia emitida p
institui¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigdo;

Bioquimico a) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢
curso emitida por institui¢do reconheciq
pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigao;

Cirurgido Dentista a) Diploma ou declaracdo de conclusdo ¢
curso de Odontologia emitida p
institui¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
¢/ou declaragdo de inscrigdo

Educador Fisico a) Diploma ou declaracdo de conclusdo ¢
curso de Fisioterapia emitida p
institui¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigio;

Fisioterapeuta a) Diploma ou declaracdo de conclusdo ¢
curso de Fisioterapia emitida p
instituig@o reconhecida pelo MEC,

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigio;

Enfermeiro PSF a) Diploma ou declaragcdo de conclusdo ¢
curso de Enfermagem emitida p
institui¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigdo;

Enfermeiro especialista em obstetricia |a) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢
curso de Fisioterapia emitida p
instituigdo reconhecida pelo MEC,;

b) Certificado conferido por curso de P§
Graduagdo ou programa de residéncia ¢
Obstetricia, emitido por instituig?
reconhecida pelo MEC,;

c¢) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigéo,
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d) Experiéncia comprovada na fungio e
setor publico ou privada.

Farmacéutico a) Diploma ou declaragdo de concluséo ¢
curso de Farmacia emitida por instituici
reconhecida pelo MEC,;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigdo;

¢) Experiéncia comprovada na fungdo ¢
setor publico

Psicdlogo a) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢
curso de Psicologia emitida p
institui¢do reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigdo

Advogado a) Ensino Superior completo em Advocaci
b) Carteira do respectivo  Consell

Regional;
Educador Social a) Ensino Superior Completo em Pedagogi
Orientador Social a) Ensino Superior Completo em Pedagogi
Nutricionista a) Diploma ou declaragdo de conclusdo ¢

curso de Nutrigdo emitida por instituici
reconhecida pelo MEC,
b) Carteira do respectivo Conselho Region
e/ou declaragdo de inscrigdo;
c) Experiéncia comprovada na fungio e
setor publico

Oficineiro a) Ensino fundamental completo;
b) Experiéncia em facilitar oficinas de artg
artesanato e culturais

Meédico Clinico Geral PSF a) Diploma ou declaragdo de conclusio ¢
curso  emitida  por  instituigi
reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Consell
Regional e/ou declaragio de inscrigdo

Meédico Plantonista a) Diploma ou declaragdo de conclusio ¢
curso  emitida  por  instituig
reconhecida pelo MEC;

b) Carteira do respectivo Consell

Regional e/ou declaragdo de inscrigdo
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Meédico Veterinario

a)

b)

Diploma ou declaragdo de conclusido
curso de Medicina Veterindria emitig
por instituigdo reconhecida pelo MEC
Carteira do
Regional e/ou declaragio de inscrigdo

respectivo  Consell

Experiéncia comprovada na fungdo €
setor publico

Técnico em Enfermagem PSF

Diploma ou declaragido de conclusio ¢
curso de Técnico em Enfermage
emitida por institui¢do reconhecida pe
MEC;

Carteira do
Regional e/ou declaragdo de inscri¢do

respectivo  Consell

Técnico em Enfermagem Plantonista

Diploma ou declaragdo de conclusio ¢
curso de Técnico em Enfermage
emitida por institui¢do reconhecida pe
MEC;

Carteira do

Regional e/ou declaragd@o de inscri¢do

respectivo  Consell

Digitador

Ensino Médio completo.
Curso basico em informatica; Experiénc
em digitagdo de programas sociai

40 h/s

Entrevistador

Ensino Médio completo;

Curso basico em informatica;
Certificado do Curso de Entrevistador ¢
Ministério do Desenvolvimento Soci
(CADUNICO).

Encanador

Ensino fundamental I completo
Comprovar seis meses de experiéncia J
profissdo

Operador de P4 Carregadeira

Ensino fundamental I1 completo
Curso de operador

Operador de Retroescavadeira

Ensino fundamental II completo
Curso de operador

Operador de Motoniveladora

Ensino fundamental II completo
Curso de operador

Professor Polivalente (Educagado Infantil E
e/ou Fundamental Anos Inicias)

Curso superior em pedagogia
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Grande

Dexeenohimentn e Crloriania

150h
Professor de Lingua Inglesa a) Curso Superior Letras Inglés

150h

Professor de Matematica a) Curso Superior Licenciatura €

150h Matematica

Professor de Historia a) Curso Superior Licenciatura em Histor,
150h

Interprete de Lingua brasileira de Sinais | a) Curso Superior Licenciatura em Libras
30h

Auxiliar Administrativo Educacional

a) Ensino Médio Completo

Assistente Administrativo Educacional

a) Ensino Médio Completo com cur
técnico na area de educagdo emitido p
instituicdo reconhecida pelo Ministério ¢

Educacgio

Lagoa Grande, 12 de margo de 2024.
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